
UNIONCAMERE CAMPANIA

Tassi di assenza e presenza del Personale  nel mese di: MARZO 2022

Nr. Personale: 6 gg. lavorativi: 23 assenze: 14

DATI PERCENTUALI DI ASSENZA

percentuale di assenza: calcolo (gg. lavorativi/100=gg.assenza/x)

138 100 14 X

PERCENTUALE di ASSENZA: 10,14           

DATI PERCENTUALI DI PRESENZA

percentuale di presenza: calcolo (gg. lavorativi/100=gg.presenza/x)

138 100 124 X

PERCENTUALE di PRESENZA: 89,86           


